
 

 

 

 
 

ประกาศสหกรณออมทรัพยครูเลย จาํกัด 
แนวปฏิบัติวาดวย  เงินกูสามัญโครงการพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิก  พ.ศ. 2560 (2) 

 

               อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับ หมวด 4  การใหเงินกู และระเบียบสหกรณออมทรัพยครูเลย จํากัด วาดวยการให

เงินกู และดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ.2556   ตามมติที่ประชุมกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 53/2560    ในคราวประชุม ครั้งที่    36/2560 

เมื่อวันที่ 9  ตุลาคม 2560 จึงกําหนดแนวปฏิบัติสหกรณออมทรัพยครูเลย จํากัด วาดวยเงินกูสามัญโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

สมาชิก  พ.ศ. 2560 (2) ไวเพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับโครงการเปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ ดวยความเรียบรอยสมบูรณ    ดังนี้ 

1. สหกรณกําหนดระยะเวลาการดําเนินงานตามโครงการ ระหวาง วันที่ 15 ตุลาคม – 15 ธันวาคม 2560 

2. สหกรณกําหนดหลักเกณฑ และวิธีการเกี่ยวกับโครงการ เพื่อเปนแนวปฏิบัติสําหรับผูเกี่ยวของ  ดังนี้ 
2.1 หลักเกณฑ และเงื่อนไขของโครงการ 

1. วงเงินกูและเงินใหกู 1.1 วงเงินกูสําหรับสมาชิกรายหนึ่งไมเกิน  2.5  ลานบาท บวกรวมคาเบีย้ประกัน เพื่อกูชําระหนี้เงินกู 

โครงการสินเชื่อเอื้ออาทรหรือชาํระหนี้ประเภทอื่นที่มีอยูในสหกรณใหคณะกรรมการพิจารณาตาม 

หลักเกณฑการกู แตทัง้นี้ตองไมเกินความสามารถในการชําระหนี้ของสมาชิกแตละบุคคล 

1.2  เงินใหกูในโครงการ  จํานวนไมเกิน   200.-  ลานบาท 

1.3  เงินกูในโครงการนี้ เปนประเภทเงินกูสามัญเพือ่การอื่นเพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิก 
2. คุณสมบัติของผูกู 2.1เปนสมาชิกสหกรณประเภทสามัญโดยสมบูรณและตองชาํระเงินคาหุนโดยหักจากเงินไดรายเดือน 

ของสมาชกิ ณ ที่จาย ตนสงักัดอยางนอย 3 งวด หรือมอีายุสมาชิกติดตอกันไมนอยกวา 3 เดอืน   

คณะกรรมการอาจผอนผันใหแกสมาชิกเปนรายไปหากเห็นเปนการสมควร 

2.2 มีภูมิลําเนา และหรือปฏิบัติงานในทองที่จงัหวัดเลย 

2.4 มีอายุไมเกนิ 55 ป ตามปปฏิทิน นับถึงวนัที่ยื่นคําขอกู หรือเปนสมาชกิติดตอกันไมนอยกวา 240  

งวด  คณะกรรมการอาจผอนผันใหแกสมาชิกเปนรายไปตามที ่คณะกรรมการเห็นสมควร 

2.5 เปนสมาชิกชั้นดี ไมผิดนัดชาํระเงินงวดชําระหนี้/หุน  เวนแตการผิดนดัและการชําระหนี้   

      ดังกลาวจะไดรับการอนุมตัิจากคณะกรรมการดําเนินการ 

3. วัตถุประสงคในการกูเงิน 

 

3.1  เพื่อนําไปชําระหนี้สิน ดังนี้ 

(1) รวมชําระหนี้ประเภทอื่นที่มีอยูในสหกรณตามความประสงคของสมาชิก 
(2) หนี้เงินกูจากสถาบันการเงินอื่นหรือ หนี้สินอื่นที่มีเอกสารหลักฐานชัดเจน เชน หนี้โครงการ

สวัสดิการของหนวยงานหรือหนี้สินบุคคลภายนอกที่มกีารทําสัญญาเงินกูอยางถกูตองตามกฎหมายและ      
คณะกรรมการพิจารณาแลวเหน็สมควร   

(3) เพื่อปจจยัอื่นทีเ่ปนการพัฒนาคณุภาพชีวิตของสมาชิก 

4. หลักประกันเงินกู 4.1 สมาชิกตองมหีุนไมนอยกวารอยละ 20 ของวงเงินกูตามสทิธิกูในโครงการ 
4.2 สมาชิกสหกรณคํ้าประกันตามอัตราสวนวงเงนิกู 400,000 บาท ตอบุคคลคํ้าประกัน 1 คน  

ผูคํ้าประกันตองเปนสมาชิกที่คํ้าประกันเงินกูสามัญรวมไมเกิน 9 คน  
4.3 กรมธรรมประกนัชีวิตแบบคุมครองสินเชือ่ทุนประกันไมนอยกวารอยละ 40 ของวงเงินกู  

โดยกรมธรรมระบุให  สหกรณออมทรัพยครเูลย จํากัด  เปนผูรับผลประโยชนเปนอันดับแรก 
4.4 รูปแบบการประกัน กรมธรรมประกันชีวิตแบบทุนลดลง กําหนดระยะเวลา 10 ป  กรณีสมาชิกผูกู

อายุเกิน 60 ป กําหนดระยะเวลาคุมครองลดลง  กําหนดความคุมครองไมเกนิ 70 ป 
4.5 เบี้ยประกันชําระครั้งเดียว อัตราเบี้ยประกันขึ้นอยูกับเพศ อาย ุทุนประกันและระยะประกัน  

4.6 เงินคาเบี้ยประกันใหหักจากจํานวนเงินกูที่ไดรบัอนุมัติ 

ลําดับที่ 40/2560 



5. ระยะเวลาผอนชําระหน้ี 5.1 สมาชิกผูกูตองสงคืนเงินตนพรอมดอกเบีย้เปนงวดรายเดอืนโดยยินยอมใหหักเงินชําระหนี้จากเงิน 

ไดรายเดือน ณ ที่จายตนสงักัดกําหนดงวดชําระหนี้ในอัตราเทากัน ดังนี ้

       (1) อายุไมเกิน 50  ป         จํานวนไมเกิน      240   งวด (20 ป) 

       (2) อายุ 51 – 55  ป          จํานวนไมเกิน      180   งวด (15 ป) 

5.2  การนับอายุตามขอ 5.1  ใหนับตามปปฏิทนิ 

5.3 สมาชิกอาจขอใหสหกรณกาํหนดจํานวนงวดชําระหนี้ใหนอยกวา ขอ 5.1 ทั้งนี ้

คณะกรรมการดําเนินการอาจผอนผันหลักเกณฑตามขอ5.1 ใหแกสมาชิกเปนรายไปหากเหน็สมควร 

6. การกําหนดเงินคงเหลือ  

 

6.1 การคํานวณสิทธิกู ใหคํานวณเงินรายไดจาก เงินเดอืน เงินคาตอบแทน   เงนิประจําตําแหนง  รวมกัน 

หักคาใชจายตามบัญชีรายละเอยีดเงินเดือนที่แสดงรายการหักเงิน ณ  ที่จาย ตนสังกัดทุกรายการ   แลว

กําหนดใหมีเงินคงเหลือโอนเขาบัญชีเงินเดือนของสมาชิกไมนอยกวารอยละ 10 ของเงินรายไดดังกลาว   

6.2กรณอีาย ุ58 ป ตามปงบประมาณ  การคํานวณสิทธิก์ูใหคํานวณเงินไดรายเดือนไดไมเกนิรอยละ 
70 ของเงินเดือนปจจุบันไมรวมเงินคาตอบแทนและเงินประจาํตําแหนง  หลังการหกัคาใชจายตามบัญชี
รายละเอียดเงินเดือนที่แสดงรายการหักเงิน ณ  ที่จาย ตนสังกัดทุกรายการ   แลวกําหนดใหมีเงนิคงเหลือ
โอนเขาบัญชีเงินเดือนของสมาชกิไมนอยกวารอยละ 30 ของเงนิรายไดดงักลาว   
6.3กรณีสมาชกิที่มีอายุ 59-60 ป ตามปงบประมาณหรือปทีจ่ะเกษียณอายรุาชการ  การคาํนวณ

สิทธกิูใหคํานวณเงินไดรายเดือนไดไมเกินรอยละ 65 ของเงินเดือนปจจุบันไมรวมเงินคาตอบแทนและเงิน

ประจําตําแหนง  หลังการหักคาใชจายตามบญัชีรายละเอียดเงนิเดือนที่แสดงรายการหักเงิน ณ  ที่จาย 

ตนสังกัดทุกรายการ   แลวกําหนดใหมีเงินคงเหลือโอนเขาบัญชเีงนิเดือนของสมาชิกไมนอยกวารอยละ 35 

ของเงินรายไดดงักลาว 

7. การไดรับสทิธิกูรอบใหม 

    และสิทธิกูประเภทอื่น 

 

 

 

7.1 สมาชิกที่ไดรับเงินกูโครงการน้ีแลว มีเงนิคงเหลือตามหลักเกณฑที่สหกรณกําหนด 

สามารถถอืสัญญาเงินกูพิเศษ หรือเงินกูสามัญสวัสดิการเพื่อเหตุฉุกเฉิน หรือเงินกูโครงการอืน่ที่ 

สหกรณกําหนดขึ้นยกเวนเงินกูสามัญ แตทั้งนี้เงินกูที่สมาชิกกูเงินกับสหกรณทกุประเภทจะตองอยู 

ในวงเงินรวมไมเกิน  5,500,000 บาท (หาลานหาแสนบาทถวน) 

7.2 สมาชิกที่กูเงินโครงการน้ีหากตองการไดรับสิทธิกูรอบใหมตองสงชําระหน้ีโครงการน้ีมาแลวไม 

นอยกวา12 งวดใหกูโดยการรวมหน้ีคงเหลือเปนสัญญาเดียวการชําระหน้ีใหใชวิธหีักกลบลบหน้ี 

7.3 สมาชิกตองทําประกันตามวงเงินกูรอบใหมทุกคร้ัง 

8. เงื่อนไขอื่น 8.1สมาชิกจะตองยินยอมใหสหกรณหักเงินเพือ่ชําระหนี้ที่มตีอสหกรณ หรอืสถาบันการเงินอื่น     

หรือสวัสดกิาร หรือหนี้สินที่คณะกรรมการสหกรณเห็นสมควร 

8.2 สมาชิกจะตองทําประกันอนัเกี่ยวกับเงินกูนี้ตามที่รูปแบบและประเภทที่สหกรณกําหนด  

8.3 ในระหวางเขารวมโครงการนี้สมาชิกจะตองไมกอหนี้ผูกพันกับสถาบันการเงิน หรอื  บุคคลอื่นโดย 

ไมไดรับอนุญาตจากสหกรณอยางเด็ดขาด 

9. เอกสารประกอบคําขอกู 

เอกสารผูกู 
และผูค้ําประกนั 

 

9.1 สําเนาบัตรประจําตัว ผูกู ผูคํ้าประกัน  และคูสมรสของผูกู ผูคํ้าประกัน 
9.2 สําเนาทะเบียนบาน ผูกู   ผูคํ้าประกัน  และคูสมรสของผูกู ผูคํ้าประกัน 
9.3 สําเนาทะเบียนสมรส ผูกู  ผูคํ้าประกัน   (ถามี) พรอมเซ็นรับรองเอกสาร 
9.4 สําเนาใบสําคัญการหยา ผูกู ผูคํ้าประกัน   (ถามี) พรอมเซ็นรบัรองเอกสาร 
9.5 สําเนาใบมรณบตัรในกรณีคูสมรสเสียชีวิต (ใหคูสมรสของผูเสยีชีวิตเซ็นรับรองเอกสาร) 
กรณีไมมีสําเนาใบมรณบตัร (ใหกรรมการ ประจําเขตเซ็นรับรองเอกสาร) 

9.6 สลิปเงินเดือนของผูกู เจาหนาที่การเงิน,หรือตรวจสอบผานระบบอิเล็กทรอนกิส รับรองโดย
เจาหนาที่ฝายเทคโนโลยีและสินเชื่อรับรอง 

9.7 สลิปเงินเดือนของผูกู กรณีผูกูเซ็นรับรองดวยตนเอง โดยไมมเีจาหนาทีก่ารเงนิหนวยงานตนสังกัด 

รับรองใหแนบสําเนาบัญชีธนาคารแสดงรายการรับโอนเงินเดอืนหรือ ไมมีสมุดบัญชีธนาคารทีแ่สดง

รายการรับโอนเงินเดือน ใหผูกูขอบัญชีแสดงรายการ(Statement)ดังกลาวจากธนาคารที่โอนเงินเดอืน 



9.8 กรณีสมาชิก สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น ให ผูอํานวยการกองคลัง รับรองเทานั้น  

พรอมรายการรับโอนเงินเดือนยอนหลัง  3  เดือน Statement (สเตทเมนท) 
9.9 กรณีสมาชกิทีกู่เงินจากสถาบันการเงินอื่น หากตองการใหสหกรณดําเนนิการชําระหนี้ใหแนบ

หนังสือรับรองหนี้จากสถาบันการเงินอื่นมาดวยทุกครั้ง  

10. การยื่นขอกู 

 

10.1 สมาชกิตองยื่นคําขอกู   และเอกสารที่เกี่ยวของตามทีส่หกรณกําหนดอยางครบถวนตาม  
ประกาศของสหกรณ โดยสหกรณจะรับพิจารณาเฉพาะผูทีย่ื่นเอกสารครบถวน และถูกตอง 
เทาน้ัน    
10.2 สมาชกิยืน่คําขอกูดวยตนเองทีส่ํานักงานสหกรณออมทรัพยครูเลย จาํกัด ต้ังแตวันออก 
ประกาศโครงการน้ีเปนตนไป 

11. สหกรณจะพิจารณาอนุมัติเงินกูโครงการตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรหรือตามประกาศของสหกรณเปนคราวไป 

12. การจายเงนิกู 12.1 สมาชิกไดรับอนุมัติเงินกูตามโครงการนี้ จะตองทําประกัน เงินกูตามเงือ่นไขที่สหกรณกําหนด 

12.2. การจายเงิน สมาชิกผูกูจะไดรับเงินกูหลงัจากทางบริษทัประกันชีวิตแจงตอบรับการอนมุัติคุมครอง

หรือออกหนงัสือรับรองใหผูกูเรียบรอยแลว  

13. เงือ่นไขอื่น 13.1   สมาชิกคางชําระหรอืผิดนัดชําระหนี้ตองชําระหนีเ้ปนปกติอยางนอย  3  เดือน 

13.2.  การคืนเงินกู หรือยกเลกิการกูเงินที่ไดรับการพิจารณาอนุมัติไวแลว โดยไมมีเหตอุันควร สหกรณ 

จะตัดสิทธิก์ารกู เงินเปนเวลา  3  เดือน 

13.3.  สมาชิกทีไ่ดรับการประนอมหนี้จะถกูจํากดัสิทธิ์กูทุกประเภทหากมีความประสงคจะกูตามสิทธ ิ จะตอง 

เดินบัญชีเปนปกติอยางนอย  3  เดือน 

13.4  สมาชิกทีค่างชําระคาหุน หนี้และดอกเบีย้ไมมีสิทธิ์คํ้าประกันเงินกูของสมาชิกรายอื่นเวนแต  

คณะกรรมการดําเนินการจะพจิารณาเห็นสมควร 

 
14. ติดตอสอบถาม    

รายละเอยีด   

ฝายสินเชือ่   โทรศัพท  08-2841-7119 ,08-3414-3301042-811149   042-832109  ตอ 21 
โทรสาร   042-832433 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  10  ตุลาคม  2560     เปนตนไป 

 
 
 

     (นายพสิิทธิ์  พทุธรักษ) 

รองประธานกรรมการ ทําการแทน 
ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยครูเลย  จํากัด 

 


